Regionalis Szocidlis Intézményfenntartd Kozpont Frissitve: 2026.04.29.

Az informécios onrendelkezési jogroél és az informécidszabadsagrol szold
2011. évi CXI1. Torvény 1. melléklet 11. 5. pontja szerinti adatok:

»A kozfeladatot ellato szerv dltal nyujtott vagy koltségvetésébol finanszirozott
kdzszolgéaltatasok megnevezése, tartalma, a kdzszolgéltatasok igenybevételének rendje, a
kozszolgaltatasért fizetendo dij mértéke, az abbol adott kedvezmények.”

A Regiondlis Szocialis Intézményfenntartd Kozpont fenntartisiban miikods Tabita
Alapszolgaltatasi Kozpont altal nyujtott szolgaltatasok, azok tartalma, igénybeveétele és téritési
dija.

1. Hazi seqitségnyuijtas

A szolgaltatas tartalma: Az 6nmaguk ellatasara sajat er6bdl mar nem/ vagy csak részben képes
személyek otthonukban torténé személyi gondozdsa €s/vagy segitése, az egyeni
szlikségleteiknek megfeleléen. A nyujtott szolgéltataselemek, tevekenységek a személyi
gondozas keretében gondozas és haztartasi segitségnyujtas, a szocidlis segités keretében
haztartasi segitségnyujtas; alapvetd gondozasi, apolasi feladatok elvégzése, az 6nallo életvitel
fenntartasaban, a szocialis szolgaltatast igénybevevd ¢és lakokornyezete higiénés
koriilményeinek megtartasaban valé kozremitkodés, a veszélyhelyzetek Kialakuldsanak
megel6zése, azok elharitdsdban nyujtott segitség, kapcsolatok kialakitasaban, fenntartasaban
val6 segitségnyujtas.

Az igénybevétel mddja: A hazi segitségnyujtas irdnti igényt szdban és irasban is lehet
kérelmezni az intézmény székhelyén és a telephelyeken. A kérelem eléterjesztésekor
mellékelni kell a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok igénybevételérél szold
9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 1. szamU melléklet szerinti egészségi allapotra vonatkozd
igazolast, vagy a fekvobeteg-gyogyintézeti ellatas ideje alatt, illetve annak megsziinését kovetd
30 napon beliil torténd igénylésnél a korhazi zardjelentést, tovabba a jovedelemnyilatkozatot. A
hazi segitségnyujtas igénybevételét megel6z6en vizsgaljuk az igénybevevé gondozasi
szukségletét. A szikségletfelmérésnél valosul meg annak elddntése, hogy személyi gondozas,
vagy szociélis segités indokolt-e. Az intézmény vezetdje, illetve az altala megbizott személy a
jogosultsagi vizsgalat eredményérdl értesiti az ellatast igényl6t, illetve térvényes képviseldjét.
Az ellatas igénybevételének megkezdése eldtt a fenntartd megbizdsa alapjan az intézmény

vezetdje vagy az egyéb megbizott vezetd munkakdrli munkatars az ellatast igényldvel, illetve
torvényes képviseldjével irdsban megallapodast kot.

Téritési dij: Az intézmény vezetdje vagy a fenntartd megbizasa alapjan erre jogosult személy
a kérelem elbterjesztését kovetden az ellatast igényld jovedelmét megvizsgalja, az igénybe
vevot jovedelmeirdl nyilatkoztatja, amelyhez csatolni sziikséges a jovedelmet igazold
dokumentumok maésolatait. A kotelezett altal fizetendd téritési dij (a személyi téritési dij)
Osszegét az intézményvezetd vagy az altala megbizott személy konkrét ésszegben allapitja
meg ¢és arrol az ellatast igényldt a megallapodds megkotésekor irasban tdjékoztatja.



A személyi téritési dij megéllapitasanal a szolgaltatast igénybe vevé személy rendszeres havi
jovedelmét kell figyelembe venni.

Az ellatott, vagy a fizetésre kotelezett irasbeli kérelme alapjan az intézményvezetd vagy az arra
megbizott munkatars elbiralja a téritési dij csokkentésére vonatkozo méltanyossagi kerelmet és
dont a mérséklés lehetdségérdl. A méltanyossag gyakorlasara az alabbi lehetdségek allnak
rendelkezésre: az ellatott jovedelmének megfelel6 sav helyett alacsonyabb s&v szerinti 6radij,
vagy egyénileg meghatéarozott 6radij, illetve maximalizalt havi dij.

Az intézményi és a személyi téritési dij gondozasi 6rdban keril meghatérozésra. Az ellatasban
részesiild altal havonta fizetendé személyi téritési dijat az 6radij €s az adott honapban a hazi
segitségnytjtas keretében elvégzett tevékenységekre forditott id6 szorzata alapjan kell
kiszamitani. A téritési dij nem haladhatja meg a szolgaltatast igénybevevd rendszeres havi
jovedelmének 25 %-at, amennyiben a hazi segitségnyujtas mellett étkeztetést is igénybe vesz,
akkor egyuttesen a 30%-at.

2. Etkeztetés (szocialis konya)

A szolgéltatas tartalma: Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a
legalabb napi egyszeri meleg étkezésérél gondoskodunk, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik
részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem kepesek biztositani, killéndsen a koruk, egészségi
allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai  betegségik, szenvedélybetegségik, vagy
hajléktalansaguk miatt.

Az igénybevétel modja: Az Szt. 62. §-a szerint a jogosultsagi feltételek részletes szabalyait a
teleplilési Onkormanyzatok a helyi rendeleteikben hatarozzak meg. A szocialis konyha
miitkodtetésének szabalyait a személyes gondoskodast nyujtd szociélis intézmények szakmai
feladatairol és miikodésiik feltételeirél szold 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet (a tovabbiakban:
Szakmai rendelet) rogziti. A jogosultsagi vizsgalat sordn minden esetben a Szt.-ben foglalt
kritériumokon tul, az illetékes helyi O6nkormanyzat altal a helyi rendeletében rogzitett
szabalyozast is alkalmazzuk. Az étkeztetés az igénybevevéi kor sziikségleteinek megfeleléen
kerll megszervezésre, helyben fogyasztéassal, elvitellel, valamint lakasra szallitassal az ellatasi
tertlet teleplilésein. Az ellatasok igénybevétele 6nkéntes, az ellatast igényld, illetve térvényes
képviseldje szobeli vagy irdsbeli kérelmére torténik. A kérelem elGterjesztésekor be kell
nyujtani a jovedelemnyilatkozatot. A Fenntart6 megbizasa alapjan az intézményvezetd/ egyéb
megbizott vezetd munkakorli munkatérs az ellatast igényldvel, illetve torvényes képviseldjével
irasban megéllapodast kot.

Téritési dij: A szocidlis konyha szolgaltatasért téritési dijat kell fizetni a megallapodasban
rogzitett feltételekkel és idépontig.

Kiilonés méltanylast érdemld esetben, kizardlag az intézményvezeté vagy a fenntarto altal
megbizott vezetd beosztasi munkavallalé dontése alapjan ingyenes ellatdsban részesithetd az
az ellatott, aki jovedelemmel nem rendelkezik.

Az intézményi téritési dij nem haladhatja meg a szolgaltatasi onkoltséget. A kotelezett altal
fizetend6 személyi téritési dij Osszegét az intézményvezetd/ vagy az &ltala megbizott személy
konkrét 6sszegben allapitja meg, és arrdl az ellatast igénylét a megallapodas megkotésekor
irdsban tajékoztatja. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési dij
Osszegét.



A szolgaltatasi onkoltséget a targyévre tervezett adatok alapjan, a targyév aprilis 1-jéig kell
megallapitani. A szolgaltatasi onkoltség ev kdzben egy alkalommal korrigalhatd, ha azt a
targyidészaki folyamatok indokoljak. A szemelyi téritési dij megallapitasanal figyelembe kell
venni a szolgaltatast igénybe vevé személy rendszeres havi jovedelmét. A személyi téritési dij
nem haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének 30%-at étkeztetés esetén.

3. Fogyatékos személyek nappali ellatasa

A szolgaltatds tartalma: A fogyatékosok nappali ellatdsa a 3. életéviket betoltott,
onkiszolgalasra részben képes vagy onellatasra nem képes, de felligyeletre szoruld fogyatékos
szemelyek részére biztosit lehetOséget a napkoOzbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra,
egyebek mellett az étkeztetest is biztositja igény szerint. A fogyatékosok nappali ellatasanak
feladatai: igény szerint meleg élelem biztositasa, szabadidés programok szervezése, sziikség
szerint egeszséglgyi alapellatds megszervezése, a szakellatdshoz valdé hozzajutas segitese,
munkavégzés lehetdségeinek szervezése, egyéni fejlesztd programokra épiild gyogypedagogiai
foglalkozasok szervezése.

lgénybevétel mddja: A fogyatékos személyek nappali intézményében olyan, 3 év feletti, az
ellatasi teriileten €16 fogyatékossaggal €16t vesziink fel, aki veszélyeztetdé magatartast nem
tanusit, 6nallé helyzetvaltoztatasra segédeszkozzel képes, nem szorul alland6 orvosi ellatésra,
fellgyeletre, &polasra és részben oOnellatd. Nem vehetd fel az a gyermek, aki kdznevelési
intézményben torténd nevelésre, oktatasra alkalmas, és felvétele, elhelyezése a koranak,
allapotanak megfeleld koznevelési intézményben biztosithatd. Iskolasziinet iddszakéaban
atmeneti idére ellathato a 6. életévét betoltott fogyatékos gyermek is.

Az igénybevétel az ellatott/ torvényes képviseld onkéntes szobeli vagy irasbeli kérelemére
indul. A szocidlis ellatdst szoban, vagy irashan szlkseges kérelmezni. A kérelemhez a
fogyatékossadg tényét, tipusat és mertékét igazold szakorvosi véleményt, valamint a
jovedelemnyilatkozatot kérjik be. Az ellatas igénybevételének megkezdése el6tt a fenntartd
megbizdsa alapjan az intézményvezetd/ egyéb megbizott vezetd munkakorli munkatars az
ellatast igényldvel, illetve torvényes képviseldjével irasban megallapodast kot.

Téritési dij:

Az intézményi téritési dij a nappali ellatas ellenértékeként megallapitott 6sszeg, amit a
fenntart6 az intézmény mikodésének megkezdésekor, illetve ezt kovetden a targyév aprilis 1-
jeig allapit meg. Az intézményi téritési dij 0sszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi
onkoltséget. A személyi téritési dijat az intézményvezetd/ szakmai vezetd konkrét Gsszegben
allapitja meg, és arrél az ellatast igényl6t a megallapodas megkotésekor irdsban tajekoztatja. A
személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési dij 6sszegét. A személyi téritési
dij 6sszege a fenntartd felhatalmazasa alapjan az intézményvezeté/ szakmai vezetd dontése
alapjan csokkenthetd, illetve elengedhetd, ha a kdtelezett jovedelmi €és vagyoni viszonyai ezt
indokoltta teszik.

A fenntart6 felhatalmazasa alapjan az intézményvezetd/szakmai vezetd ingyenes ellatasban
részesiti azt az ellatottat, aki jovedelemmel nem rendelkezik.

A személyi téritési dij megallapitasanal a szolgaltatast igénybe vevo személy rendszeres havi
jovedelmet, kiskort igénybe vevé esetén a csaladban egy fére jutd rendszeres havi jovedelmet



kell figyelembe venni. A személyi téritési dij nem haladhatja meg a fenti jovedelem 15%-ét a
nappali ellatast, 30%-at a nappali ellatast és ott étkezést nydjtd intézmények esetén.

4. Szenvedélybetegek nappali ellatasa

A szolgéltatds tartalma: A szenvedélybetegek nappali intézménye az onkéntességre és a
specialis segitd programokra épiilve biztositja az ellatast igénybe vevOok igényei alapjan a
felvilagosito, tandcsado, tajékoztatd, kulturdlis, szabadidds, képzési, atképzési allaskozvetito,
védett lakhatast elOsegitd, lakossagi és csaladi programok szervezését ¢s lebonyolitasat,
valamint alacsonykiiszobli €s artalomcsokkentd szolgaltatdst nyujt. Tovabba biztositja a
lehetdséget a napkdzbeni tartézkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai
szilkségleteik Kielégitésére, igény szerint megszervezi az ellatottak napkdzbeni étkeztetéset.

Az intézmény a szenvedélybetegek nappali ellatas keretében az aldbbi szolgéltatasi elemeket
biztositja: tanacsadas, készségfejlesztés, haztartasi vagy hdaztartast potld segitségnydijtas,
étkeztetés, esetkezelés, felligyelet, gondozas és kozosségi fejlesztés. A nyitvatartasi idé alatt a
feligyeletet az intézményiink folyamatosan biztositja.

lgénybevétel modja: Az ellatas feltételeirdl a kérelem benyujtasakor a kérelmezot tajékoztatjuk.
Az ellatas megkezdésének legkorabbi idOpontjar6l az intézmény vezetdje/vagy a megbizott
személy a jogosultat, illetve hozzatartozojat értesiti.

A szolgaltatds igénybevétele Onkéntes, az ellatast igényld kérelmére (esetleg pszichiater,
addiktologus szakorvosanak javaslata alapjan) torténik. Az ellatast szoban vagy irasban
szlikséges kérelmezni. A szolgaltatas igénybevételének feltétele, hogy a szenvedélybetegek
nappali ellatasat 1igényld személy szakorvosi, kezeldorvosi szakvéleménnyel rendelkezzen. Ha
a nappali ellatasat igénylé személy nem rendelkezik szakorvosatol, kezelGorvosatol
szakvéleménnyel, a szolgaltatast részére a kérelem benyujtasatol szamitott 3 honapig atmeneti
jelleggel, szakvélemény hianyaban is biztositani kell. A szenvedélybetegek nappali ellatasanak
igénybevétele betoltott 16 éves kortol lehetséges oly mddon, hogy az ellatott a nappali
ellatassal Osszefliggésben tett jognyilatkozatdhoz nem sziikséges a torvényes képviseld
beleegyezése vagy utdlagos jovahagyasa.

Az ellatds igénybevételének megkezdése elott a fenntartd megbizdsa alapjan az
intézményvezetd/ egy€b megbizott vezetd munkakdrli munkatars az ellatast igényldvel, illetve
torvényes képviseldjével irasban megallapodast kot.

Téritési dij: Az intézményi téritési dij a nappali ellatas ellenértékeként megallapitott dsszeg,
amit a fenntartdé az intézmény milkodésének megkezdésekor, illetve ezt kovetden a targyév
aprilis 1-jéig allapit meg. Az intézményi téritési dij 6sszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi
onkoltséget. Az intézményi téritési dij év kdzben egy alkalommal korrigalhato.

A személyi téritési dij 0sszegét az intézményvezeté/ szakmai vezetd konkrét Osszegben
allapitja meg, €és arrol az ellatast igényldt a megallapodas megkotésekor irasban tajékoztatja. A
szemelyi teritési dij nem haladhatja meg az intezményi téritési dij 6sszegét.

A személyi téritési dij Osszege a fenntart6 felhatalmazasa alapjan az intézményvezetd/ szakmai
vezetd dontése alapjan csokkenthetd, illetve elengedhetd, ha a kdtelezett jovedelmi €s vagyoni
viszonyai ezt indokoltta teszik.

A szocialis alapszolgaltatas személyi téritési dijanak megallapitasanal a szolgaltatast igénybe
vevd személy rendszeres havi jovedelmét kell figyelembe venni. A személyi téritési dij nem



haladhatja meg a fenti jovedelem 15%-at a nappali ellatast, 30%-at a nappali ellatast és ott
étkezést nyujto intézmények esetén.

A fenntart6 dontése alapjan a szolgaltatasért téritési dijat nem kell fizetni, amennyiben
étkeztetés szolgaltatasi elemet az ellatott nem igényel. Az intézmény alapfeladatat meghalado
programok, szolgaltatdsok kore, azok téritési dija a nappali ellatds alapfeladatait meghalado
programok, szolgaltatdsok kore — az étkeztetésen tal, amely Ft/napban van meghatérozva
minden évben &prilis 1. napig - nem meghatarozott. A nappali ellatas alapfeladatdhoz nem
tartoz6 szolgaltatasokért, programokert az adott szolgéltatds vagy program onkoltségének
megfeleld Osszegli téritést kérhet az intézmény az ellatast igénybe vevotol. A szervezett
programok fakultativ jellegiick, amelyek onkéntesen vehetdk igénybe és téritéskotelesek. (pl.:
szinhaz, kirandulasok, zenei eldadasok stb.)

A fenntarté felhatalmazasa alapjan az intézményvezetd/szakmai vezetd ingyenes ellatdsban
részesiti azt az ellatottat, aki jovedelemmel nem rendelkezik.

5. Pszichiatriai betegek nappali ellatasa

A szolgéltatds tartalma: Az oOntevékenységre, az onsegitésre épllve biztositja az ellatast
igénybe vevok igényei alapjan a kulturdlis, szabadidds, tdjékoztatd, képzési, atképzési
allaskozvetitd, védett lakhatast elOsegitd, lakossagi és csalddi programok, talalkozok
szervezését, lebonyolitasat. Az intézmény szolgaltatasai korében egyéni, csoportos, par- és
csalddterdpidkat is szervezhet. A pszichiétriai betegek nappali intézményében olyan
programokat kell biztositani, melyek lehet6vé teszik az ellatast igénybe vevének a
tarsadalomba, a korabbi kozosségébe torténd visszailleszkedését. Ennek keretében a nappali
intézmény programjai nyitottak, kiviilallok szamara is hozzaférhetdek.

lgénybevétel modja: A személyes gondoskodast nytjto szocialis ellatas feltételeir6l a kérelem
benytjtasakor a kérelmezot tdjékoztatjuk. Az ellatas megkezdésének legkorabbi idépontjardl az
intézmény vezetbje/vagy a megbizott személy a jogosultat, illetve hozzétartozdjat értesiti.

A szolgaltatds igénybevétele Onkéntes, az ellatast igénylé kérelmére (esetleg pszichiater,
addiktologus szakorvosanak javaslata alapjan) torténik. A szocialis ellatast széban vagy irasban
szlikséges kérelmezni. A szolgaltatas igénybevételének feltétele, hogy a pszichiatriai betegek
nappali ellatasat 1igényld személy szakorvosi, kezeldorvosi szakvéleménnyel rendelkezzen. Ha
a nappali ellatdsat igényld személy nem rendelkezik szakorvosatol, kezeldorvosatol
szakvéleménnyel, a szolgaltatast részére a kérelem benyujtasatol szamitott 3 honapig atmeneti
jelleggel, szakvélemény hianyaban is biztositani kell. Az ellatas igénybevételének megkezdése
elétt a fenntartd megbizasa alapjan az intézményvezetd/ egyéb megbizott vezetd munkakorii
munkatars az ellatast igényldvel, illetve torvényes képviseldjével irasban megallapodast kot.

Téritési dij: Az intézményi téritési dij a szemelyes gondoskodas korébe tartozo szocialis
ellatasok ellenértékeként megallapitott 6sszeg. A fenntarto az intézményi téritesi dijat targyev
aprilis 1-ig allapitja meg. Az intézményi téritési dij 6sszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi
onkoltséget. Az intézmény vezetje/az arra megbizott személy a kérelem elGterjesztését
kovetden az ellatast igényld jovedelmét megvizsgdljak, az igénybe vevodt nyilatkoztatjak,
melyhez csatoljak a jovedelmet igazol6 dokumentumok masolatait.



A Kkotelezett altal fizetendé téritési dij, azaz a személyi téritési dij OsSzegét az
intézményvezeté/a megbizott személy konkrét dsszegben allapitja meg, és arrél az ellatast
igénylot a megallapodas megkotésekor irasban tajékoztatja. A személyi téritési dij nem
haladhatja meg az intézményi téritési dij 6sszegét.

A szocidlis alapszolgaltatasok személyi téritési dijanak megallapitasanal a szolgéltatast igénybe
vevo személy rendszeres havi jovedelmét kell figyelembe venni.

A személyi téritési dij a fenntartdé dontése alapjan csokkenthetd, illetve elengedhetd, ha a
kotelezett jovedelmi és vagyoni viszonyai ezt indokoltta teszik.

A fenntart6 dontése alapjan a szolgaltatasért téritési dijat nem kell fizetni, amennyiben
étkeztetés szolgaltatasi elemet az ellatott nem igényel. A nappali ellatds alapfeladatdhoz nem
tartozo szolgaltatasokért, programokeért az adott szolgaltatas vagy program onkoltsegének
megfeleld Osszegli téritést kérhet az intézmény az ellatast igénybe vevotdl. A terdpids
munkatars altal szervezett programok fakultativ jellegliek, melyek dnkéntesen vehetok igénybe
és téritéskotelesek. (pl.: szinhaz, kirAndulasok, zenei eléadasok stb.)

6. Fejleszto foglalkoztatas

A szolgéltatas tartalma: A szolgaltatas célja a fogyatékossaggal é16 személyek életmindségének
javitasa az optimalis 0nallosdg biztositasaval; az emberi méltosag megélésének elésegitése,
Onbecsulésiik erdsitése pozitiv énkép kialakitasaval; szocializacio fejlesztése az integracio

elosegitése céljabol. Mindezen célok érdekében egyéni és csoportos terapidkat végziink,
szinvonalas szabadid6s- és sport programokat, lnnepségeket szerveziink. A szolgaltatast a
mindenkori szolgaltatéi nyilvantartdsban bejegyzett ellatasi teriilet telepiilésein €16 értelmileg
akadalyozott, mozgaskorlatozott, sulyosan, halmozottan serilt személyek (hallas-, latas-,
mozgassérilltek, akiknél vezeté tiinet az értelmi fogyatékossadg) €s autizmussal pervaziv
fejlédési zavarral €16 személyek vehetik igénybe. A cél az ellatottaink munkakészségének,
valamint testi és szellemi képességeinek munkavégzéssel torténd megdrzése, illetve fejlesztése,
ill. felkészitése az 6nallo munkavégzésre, tavlati lehetGségként esetlegesen a nyilt munkaerd-
piaci részvételre torténd felkészités is cél.

A fejleszt6 foglalkoztatas fejlesztési jogviszonyban torténik, ami rehabilitacios alkalmassagi
vizsgalat eredményeképpen kiadott, hatalyos, Munka-rehabilitaciot javaslé szakvélemény, vagy
a foglalkozas- egészségugyi orvos, a munka-szakpszichologus vagy a munka és szervezet
pszichologus, valamint a szocialis szolgaltatast biztositoé intézmény vezetdje egylittes javaslata
alapjan, az egyeéni foglalkoztatasi tervben foglaltak szerint akkor hozhat6 létre, ha az ellatott
kompetenciai nem érik el az 6nall6 munkavégzéshez sziikséges szintet. Az ellatottal —
torvényes képviseldjével - fejlesztési szerzddést sziikséges kotni, amelyet az intézmény
vezetdje— kot meg.

Az ellatott részére kifizetendd dij Osszegét a ledolgozott draszam és a mindenkori kotelezd
legkisebb Orabér 30%-a adja. A ténylegesen teljesitett tevékenységtdl fiigg a havi fejlesztési dij
Osszege. A mindenkori kotelez6 legkisebb orabér 30%-t0l a foglalkoztato felfelé eltérhet.



7. Csaladi bolcsode

Szolgéltatas tartalma: A gyermekek napkozbeni ellatasaként a csaladban él6 gyermekek
¢letkoranak megfeleld nappali feliigyeletét, gondozasat, nevelését, foglalkoztatdsat ¢&s
étkeztetését szervezzilk meg azon gyermekek szamara, akiknek sziilei, nevel6i, gondozoi,
munkavégzésiik, munkaerd-piaci részvételt eldsegité programban, képzésben valo részvételiik,
betegségik vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni. A
napkdzbeni ellatdas keretében biztositott szolgaltatasok id6tartama lehetbleg a  sziild
munkarendjéhez igazodik.

lgénybevétel mddja: A csaladi bolesédébe a felvétel kérelemre torténik, melyet a gyermek
torvényes képviseldje terjeszthet eld. A felvétel a jelentkezés sorrendjében tortenik, de a
felvételnél elonyt €lveznek a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi
XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 42/A. §-4ban meghatarozottakon tul azok a gyerekek,
akiknek a sziil6je, torvényes képvisel6je: igazoltan munkaba all, munkahelyet keres, munkaerd-
piaci részvételt eldsegitd programban, képzésben vesz részt, a gyermek napkdzbeni ellatasarol
szocidlis helyzete miatt nem tud gondoskodni. A gyermek csaladi bolcs6débe torténd felvételét
a sziild hozzajarulasaval a védénd, a hazi gyermekorvos, csaladsegitd és gyermekjoléti
szolgalat, illetve a gydmhatosag kezdeményezheti.

A jelentkezOk megismerik a hazirendet és tajékoztatdst kapnak az igénybe vehet6
szolgaltatasokrol és a fizetendd téritési dij modjardl és Gsszegérdl. A gyermekek gondozésa a
szlildvel, torvényes képviseldvel kotott megéllapodas alapjan torténik. A felvétel eredményérdl
a sziil6ket irasban értesitést kapnak.

Téritési dij: Az ellatasért a csaladi bolcséde igénybevételének idGtartama és az ellatas
intézményi téritési dija figyelembe vételével megallapitott személyi téritési dijat fizet meg a
torvényes képviseld. A személyi téritési dij legfeljebb az intézményi téritési dij dsszege lehet.
Az intézményi téritési dij a targyév aprilis 1-ig kertil meghatarozasra és legfeljebb évi egy
alkalommal mddosithato.

8. Bolcsode

A szolgaltatas tartalma: A bolcséde olyan szolgéltatas, amely a boélcsédei nevelés-gondozas
orszagos alapprogramja szerint nyUjt napkozbeni ellatast a gyermekek szamara. Az intézmény a
3 éven aluli gyermekek szakszeri gondozasat és nevelését biztositja. Ha a gyermek a 3. évet
betdltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a
4. evének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelheté és gondozhatdo a bolcsddében. A
bolcsdde feladata a harom éven aluli gyermekek gondozasa-nevelése, harmonikus testi-
pszichés fejlédésének segitése az életkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével.

lgénybevétel mddja: A felvétel kérelemre torténik, amelyet a gyermek torvényes képvisel6je
terjeszthet el6. A bolcsddébe torténd felvétel a jelentkezés sorrendjében torténik, de a
felvételnél elonyt élveznek a Gyvt. 42/A. §-dban meghatarozottakon tal azok a gyerekek,
akiknek a sziil6je, térvényes képvisel6je: igazoltan munkaba all, munkahelyet keres, munkaeré-
piaci részvételt elGsegitd programban, képzésben vesz részt, a gyermek napkdzbeni ellatasarol
szocidlis helyzete miatt nem tud gondoskodni. A gyermek bolcs6débe torténd felvételét a sziilé




hozzajaruldsaval a védond, a hazi gyermekorvos, csaladsegitd ¢€s gyermekjoléti szolgalat,
illetve a gyamhatdsag kezdeményezheti.

A jelentkezOk megismerik a hazirendet és tajékoztatast kapnak az igénybe vehetd
szolgaltatasokrol és a fizetendd téritési dij modjardl €s dsszegérol. A gyermekek gondozésa a
szlildvel, torvényes képviseldvel kotott megallapodas alapjan torténik. A felvétel eredményérol
a szlil6ket irasban értesitest kapnak.

A jelentkezés folyamatos mindaddig, mig szabad bolcsddei féréhellyel rendelkeziink. Ezt
kovetden a jelentkezoket el6jegyzéshe vesszik és meglresedés esetén értesitést kildiink. Nem
minden esetben vesszik figyelembe a jelentkezés sorrendjét, hiszen a 15/1998 (IV.30.) NM
rendelet értelmében bizonyos csaladok eldnyt élveznek.

A felvétel elutasitdsaval szemben fellebbezésre van lehet6ség, amit a sziil6 a Fenntartd felé
tehet meg, a kézhezvételtdl szamitott 8 napon beliil.

Téritési dij: Az ellatasért a bolcséde igénybevételének idétartama és az ellatas intézményi
téritési dija figyelembe vételével megallapitott személyi téritési dijat fizet meg a térvényes
képviseld. A személyi téritési dij legfeljebb az intézményi téritési dij Osszege lehet. Az
intézményi téritési dij a targyév aprilis 1-ig keriil meghatarozéasra és legfeljebb évi egy
alkalommal mddosithato.

A szilé/torvényes képviseld6 mindenkori jogszabalyok figyelembe vételével normativ
kedvezményeket vehetnek igénybe. A jogosultsagot évente érvényesiteni kell.

9. Tamogatott lakhatas pszichiatriai betegek részére

Szolgéltatas tartalma: A tamogatott lakhatas az egyen sziksegleteihez illeszked6 modon,
természetes és professzionalis tamogatdi haldzat 1étrehozasaval és miikddtetésével tdmogatja a
lehetGség szerinti 6nallo életvitel kialakitasat és fenntartasat a szocialis ellatorendszer
kapacitasain belll. Személykozpontu, egyénre szabott szolgaltatasok, tamogatasok, programok
nyujtasaval, illetve a csoportos és a képviseleti megoldasok melldzésével biztositja a dontés
szabadsagat az egyén elvarasaihoz és igényeihez igazodd lakhatési és tdmogatési forma
megvalasztasaban. Az egyén meglévo képessegeire épitve, a lakhatas és a mindennapi életvitel
tamogatdsanak kiilonvalasztasa révén lehetdséget biztosit az onallod életvitelhez sziikséges 1)
készségek elsajatitasara.

lgénybevétel mddja: A tamogatott lakhatas szolgaltatasait igényelheti minden 18. életévét
betdltott magyar allampolgara, és a rendelkezésre allo férdhelyek erejéig lehet igénybe venni
hat honapnal nem régebbi negativ tiidOszlird lelet bemutatdsdval. A tamogatott lakhatés
komplex sziikségletfelmérées eredménye alapjan biztosithato.

A szolgaltatds Onkéntesen vehetd igénybe a szolgaltatast igényld kérelmére. A felvételkor
prioritast ¢élveznek az Esztergom és a kornyezé telepiiléseken életvitelszertien tartdzkodo
személyek. Az intézménybe keriilés tovabbi modjai: utcai megkeresdé program, haziorvos,
pszichiatriai osztaly, a szocialis alap- és szakellatds kozvetitésével. Jelentkezni szemelyesen
kell az intézmény telephelyén nyitvatartasi idében.




Az ellatast igénybevevo a kérelem (mely torténhet széban vagy irasban) benyujtasat kovetden,
tajékoztatast kap a szolgaltatd altali elektronikus 1ton torténd adatszolgaltatasi
kotelezettségének teljesitésérél. Az intézményvezet6/a megallapodas megkotésére jogosult
szemely az ellatasra vonatkozo igényt nyilvantartasba veszi. A kérelem el6terjesztésekor, de
legkésébb a komplex sziikségletfelméréskor mellékelni kell a szakorvosnak, kezeléorvosnak a
szakveleményét, vagy rehabilitacids intézeti ellatasrol szold igazoldst és 6 honapndl nem
régebbi negativ tiidésziird leletet. Az ellatas igénylonek be kell nyujtania az 9/1999. SzCsM
rendelet 1. szamu melléklet szerinti jovedelem és vagyonnyilatkozatot.

Téritési dij: Az ellatast igénybevevd és/vagy torvényes képviselbje, vagy a téritési dijat
megfizetd mas személy (a tovabbiakban: kotelezett) a szolgaltatas igénybevételéért téritési dijat
koteles fizetni. A személyi téritési dij a lakhatasi szolgaltatas intézményi téritési dijanak, és az
ellatott altal az el6z6 honapban ténylegesen igénybe vett szolgéltatasok intézményi téritési
dijanak az 0Osszege azzal, hogy az ellatast igényl6re vonatkozo jovedelemhanyad nem
haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének 80%-at. A fenntarté dontése alapjan kizarolag a
lakhatasi szolgaltatas téritési dij koteles. A téritési dij Osszegérol a kotelezettet az intézmény a
megallapodas megkotésekor irdsban tajékoztatja. Amennyiben a téritési dij 6sszegében valtozas
torténik, arrdl a kotelezett irdsban értesitést kap.

10. K0z0ssédi pszichiatriai ellatas

Szolgéltatas tartalma: A kozosségi ellatas célcsoportjat az otthonukban €16, intenziv tamogatast
1gényld, hosszan tartd pszichiatriai problémaval élok képezik, akik pszichiatriai kezelésben
részesiilnek, betegségiik ambulans szakorvosi ellatas mellett egyensulyban tarthatd, ugyanakkor
a sziikségleteiknek megfelelé életviteliik, rehabilitaciojuk és szocidlis biztonsaguk intenziv
kozosségi ellatassal segitheté optimalisan. A kdzosségi pszichiatriai ellatas olyan 6nkéntesen
igénybe vehetd, hosszii tavu, kozosségi alapi gondozés, amelynek sordn a gondozés és a
pszicho-szocialis rehabilitdcié az ellatott otthonaban, illetve lakdkdrnyezetében torténik. A
kozosségi ellatds sordn biztositjuk az igénybevevok szamara a készségfejlesztést, amely
elsdsorban az é¢letvitellel kapcsolatos tréningek szervezésére vagy kozvetitésére, az Onellatasra
val6 képesség javitdsara es fenntartasara, a betegséggel kapcsolatos tudnivaldkrél szolo
tajékoztatasra, az ahhoz vald alkalmazkodas ¢s kezelés teenddire iranyul, tovabba a
szolgaltatasnyujtads soran mentélis gondozas valdsul meg. A kozosségi pszichiatriai ellatas
feladata a munkahoz vald hozzajutds, a szabadidd szervezett eltoltésének segitése,
informacionyujtas az egészséguigyi, foglalkoztatasi, lakhatési lehetéségek igénybevételérol.

lgénybevétel modja: A kdzosségi ellatas tekintetében a szolgaltatas igénybevétele 6nkéntes, az
ellatast igénylé kérelmére (esetleg pszichiater szakorvosanak javaslata alapjan) torténik. A
szocialis ellatast szoban vagy irasban sziikséges kérelmezni. A szolgaltatas igenybevételének
feltetele, hogy az igénylé rendelkezik pszichiater vagy neuroldgus szakorvos szakvéleménnyel.
Az ellatds igénybevételének megkezdése elott a fenntartd megbizdsa alapjan az

intézményvezetd/ egyéb megbizott vezetd munkakorli munkatars az ellatast igényldvel, illetve
torvényes képviseldjével irasban megallapodast kot.

Téritési dij: A koOzOsségi pszichiatriai ellatds téritésimentes (Szt. 115/A.8(1) d), igy a
jovedelemvizsgalatot nem kell lefolytatni.



11. TAmogato szolgaltatas

Szolgaltatas tartalma: A tamogatd szolgaltatas célja a fogyatékos személyek lakokdrnyezetben
torténd ellatasa, elsdsorban a lakdson kiviili kozszolgaltatasok elérésének segitése, valamint
¢letvitelik Onallosdganak megorzése mellett a lakdson beliili specidlis segitségnyujtas
biztositdsa réven. A tdmogatd szolgaltatds feladata a fogyatékossag jellegének megfelel6en
kilondsen: az alapvetd sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatasokhoz, kdzszolgaltatasokhoz
valdé hozzajutds biztositasa (specidlis személyi szallitas, szallité szolgalat mikodtetése), az
altalanos egészsegi allapotnak és a fogyatékossag jellegének megfelel6 egészségiigyi-szocialis
ellatasokhoz, valamint a fejleszté tevékenységhez vald hozzajutds személyi ¢és
eszkozfeltételeinek biztositasa, informacionyujtas, ugyintézés, tanacsadas.

lgénybevétel mddja: A tdmogatd szolgaltatds igénybevétele soran szocialisan raszorultnak
mindsiilnek a sulyosan fogyatékos személyek.. A sulyos fogyatékossagot igazolni lehet az
ellatds megéllapitasat, illetve folydsitasat igazold hatarozattal vagy mas okirattal, vagy az
ellitdis megdllapitasanak  alapjaul  szolgdlé, a fogyatékossag fenndllasat igazold
szakvéleménnyel. A szocidlis ellatast szoban, vagy irdsban szikséges kérelmezni. A kérelem
eloterjesztésekor mellékelni kell ,,a személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis ellatasok
igénybevételérol” szolo 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 1. szamu melléklet . része szerinti
orvosi igazolast, tovabba a Il. része szerinti jovedelemnyilatkozatot. A tdmogatd szolgalat
igénybevételét megelézéen vizsgalni kell a szocialis raszorultsagot. Az ellatds
igénybevételének megkezdése elott a fenntartd megbizéasa alapjan az intézményvezetd/ egyéb
megbizott vezeté munkakori munkatars az ellatast igényldvel, illetve torvényes képviseldjével
irasban megallapodast kot.

Téritési dij: A fenntartd az intézmenyi téritési dijat targyév aprilis 1-ig allapitja meg. Az
intézményi téritési dij 6sszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi 6nkdltseéget.

A szolgélat vezetdje a kérelem elbterjesztését kovetden az ellatast igényld jovedelmét
megvizsgalja. A gondozasi napléban hitelesitett latogatasi alkalmak draszamainak 6sszesitése
illetve a menetlevelek alapjan elszamolt kilométerek képezik az ellatasért fizetend6 téritési dij
szamitasanak alapjat. A téritési dij fizetese keszpénzfizetési szamlaval a teljesitést kovetden
tortenik.



